附件
义乌市建设工程质量检测机构评价管理办法
（试行）

为进一步规范建设工程质量检测活动，根据《中华人民共和国建筑法》、《建设工程质量管理条例》、《建设工程质量检测管理办法》、《浙江省房屋建筑和市政基础设施工程质量检测管理实施办法》等法律、法规、规章，结合我市实际，制定本办法。 
在我市行政区域内从事房屋建筑和市政基础设施工程质量检测（以下简称工程质量检测）以及相关的监督管理活动，适用本办法。
本办法所称工程质量检测，是指工程质量检测机构（以下简称检测机构）依照国家有关法律法规、工程建设强制性标准和合同约定，对涉及建筑物、构筑物的结构安全和功能项目以及进入施工现场的建筑材料、构配件进行检测，出具检测报告，并承担相应法律责任的活动。
一、工作要求
检测机构从事工程质量检测业务应当取得相应的资质证书，并应当通过计量认证。检测机构设立的分支机构，须通过计量认证后方可开展检测业务，其检测业务范围不能超过检测机构的资质范围和计量认证范围。分支机构的检测仪器设备、场所环境和人员等应当与所承担的业务相适应。
检测机构进入我市设立分支机构承接业务的，市建设局组织开展场地、人员、设备等条件的现场核查和检测质量验证，符合检测要求的，录入市建设行业信用信息管理平台并纳入监管。
承担见证取样检测业务的检测机构应按规定要求实行见证取样送检制度，对不符合见证取样送检制度要求的检测试样不得接受。提供检测试样的单位对试样的合规性、真实性及代表性负责。检测委托合同内应明确见证人员和取送样人员的姓名、联系方式等基本情况。
承担主体结构工程实体质量检验及其他现场专项检测业务的检测机构到现场进行检测的，由建设单位、施工单位、监理单位现场见证检测，各方代表签字确认。
检测机构应将检测结果及时告知有关单位，并按规定建立业务台账和不合格项目台账。不合格项目的检测报告应及时向市质安站报备。
二、考核结果评价认定
（一）实行工程质量检测机构评价机制，工程质量检测机构评价工作由市建设局负责，每年组织两次评价活动，并向社会公布评价结果。评价结果分为绿色、黄色和红色，评价分数80分（含）以上的为绿色，60分（含）到80分为黄色，60分以下的为红色。
（二）评价为绿色的检测机构，减少日常监督检查频次；评价为黄色的检测机构，实施正常监督检查；评价为红色的检测机构，列入重点监督检查对象，增加日常检查频次，加大检测质量行为抽查力度，外地企业通报其资质审批机关。
（三）检测机构评价分检测机构资质情况、检测机构管理体系运行情况、检测机构行为情况等三个方面，主要内容有：
[bookmark: bookmark7]1.检测设施场所情况，检测设施场所和环境条件等是否符合资质要求；
[bookmark: bookmark8]2.检测人员情况，检测人员配备是否符合资质要求；专业技术人员是否按规定接受相关技术培训；
[bookmark: bookmark9]3.检测仪器设备情况，仪器设备配置是否符合资质要求;仪器设备是否按规定进行检定、校准、定期维护和保养；
[bookmark: bookmark10]4.委托管理情况，检测机构是否按要求与建设单位和施工单位签订书面三方委托合同；合同是否存在影响检测报告公正性内容；
[bookmark: bookmark11]5.见证取样情况，见证取样的取样、送检程序是否规范;试样的标识、数量、留置等是否符合要求；
[bookmark: bookmark12]6.样品管理情况，样品留样封存是否规范；留样处置记录是否齐全；
[bookmark: bookmark13]7.档案管理情况，检测合同、委托单、原始记录、检测报告是否按年度统一连续编号，并具有唯一性标识；是否存在随意抽撤、涂改现象；是否单独建立检测结果不合格台账；
[bookmark: bookmark14]8.承揽业务情况，是否超出资质范围从事质量检测活动;是否存在转包检测业务或涂改、倒卖、出租、出借或者以其他形式非法转让资质证书行为；
9.检测报告真实性，是否按有关技术标准和规定进行检测；是否伪造检测数据、出具虚假检测报告；是否按规定上报发现的违法违规行为和检测不合格事项；
10.量能匹配情况，检测人员、仪器设备的配备与完成的检测工作量是否相适应。
（四）对存在下列行为的检测机构，评价结果直接评为红色：
1.未按照国家有关强制性标准、技术标准和地方规定进行检测活动的；
2.超出资质许可范围从事检测活动的；
3.伪造检测数据，出具虚假检测报告或鉴定结论的；
4.使用无浙江省建设工程建筑结构检测上岗证的检测人员进行检测的；
5.未按要求实行检测信息化系统管理的，未建立信息化系统，信息系统未覆盖所有检测项目和检测流程；
6.检测数据不可追溯、未建立不合格报告制度的；
7.内部管理制度和质量保证体系不健全或执行不到位的；
8.存在以给回扣、恶意压低试验费等方式进行不正当竞争行为的；
9.检测仪器、设备无计量检定合格证的；
10.检测机构承接与其有隶属关系或者其他利害关系的单位以及建筑材料、建筑构配件、设备供应商等检测业务的。
三、监督与问责
市质安站负责对检测机构及其检测活动的日常监督检查,监督检查中发现的问题应下发监督整改通知书，责令企业限期整改，同时上报市建设局;市质安站发现检测机构活动及其检测数据异常时，应委托其他检测机构对所涉及的工程进行抽检。
检测机构评价工作必须严格执行国家建设工程质量检测机构管理的法律法规和国家、行业标准规范。检测机构要实事求是，不得弄虚作假，主动接受社会监督；发现有弄虚作假的，一经查实，直接评价为红色。
参与评价的工作人员在建设工程检测机构考核工作中，玩忽职守、滥用职权、徇私舞弊的，依法给予处分；构成犯罪的，依法追究刑事责任。
本办法由义乌市住房和城乡建设局负责解释，2020年11月14日起执行。原《义乌市建设工程检测机构管理办法》（义建局〔2018〕49号）同时废止。

附：工程质量检测机构评价检查表


附：
工程质量检测机构评价检查表
	序号
	检查内容
	检查情况

	
	
	检查要点
	检查情况（存在问题）

	（一）检测机构资质情况

	1.1
	检测场所情况
	有固定办公、试验场所，其面积应满足要求
	查产权证、房屋租赁合同等，查试验场所
	符合
基本符合
不符合
	

	1.2
	检测人员情况
	人员数量及资格是否符合资质条件要求
	查相关技术人员社保、培训证明
	符合
基本符合
不符合
	

	1.3
	检测仪器设备情况
	检测仪器设备是否按相应资质要求配备齐全，并能正常运行
	现场查看，查阅检测仪器设备台账及运行记录
	符合
基本符合
不符合
	

	
	
	仪器设备校准是否及时，并进行确认
	现场查看，查阅检测仪器设备校准台账
	符合
基本符合
不符合
	

	
	
	[bookmark: _GoBack]仪器设备台账、标识、档案、使用及维修记录是否齐全
	现场查看，查阅相应的档案材料及归类情况
	符合
基本符合
不符合
	

	l.4
	检测环境情况
	有环境条件要求的场所其设施配备是否满足标准要求
	现场查看，查阅记录。重点为防水、化学分析和水泥等环境条件要求较高的试验室
	符合
基本符合
不符合
	

	1.5
	重要变更
	名称、地址、法定代表人、技术负责人等变更应三个月内办理
	查看变更台账资料
	符合
基本符合
不符合
	

	（二）检测机构管理体系运行情况

	2.1
	委托管理情况
	检测机构是否按要求与建设单位和施工单位签订书面三方委托合同
	查阅委托合同
	符合
基本符合
不符合
	

	
	
	合同内容是否存在影响检测报告公正性内容
	
	符合
基本符含
不符合
	

	2.2
	见证取样情况
	见证取样的取样、送检程序是否规范
	查阅委托单
	符合
□基本符合
不符合
	

	
	
	试样的标识、数量、留置等是否符合要求
	工地现场与检测机构联动检查，查阅送样台账，核对留样和送样项
	符合
□基本符合
不符合
	

	2.3
	样品管理情况
	样品留样封存是否规范，留样处置记录是否齐全
	查阅样品台账
	符合
基本符合
不符合
	

	2.4
	档案管理情况
	检测合同、委托单、原始记录、检测报告是否按年度统一编号，编号是否连续，是否随意抽撤涂改
	查阅检测合同、委托单、原始记录、检测报告
	符合
基本符合
不符合
	

	
	
	是否单独建立检测结果不合格台账
	查阅检测结果不合格台账
	符合
基本符合
不符合
	

	（三）检测机构行为情况

	3.1
	承揽业务情况
	是否超出资质范围从事质量检测活动
	查阅检测报告、资质证书
	符合
基本符合
不符合
	

	
	
	是否存在转包检测业务
	
	符合
基本符合
不符合
	

	
	
	涂改、倒卖、出租、出借或者以其他形式非法转让资质证书的
	
	符合
基本符合
不符合
	

	3.2
	检测报告真实性
	是否按有关技术标准和规定进行检测
	查阅检测报告、原始记录
	符合
基本符合
不符合
	

	
	
	是否弄虚作假、伪造检测数据、出具虚假检测报告
	查阅检测报告、原始记录、仪器设备和人员签名
	符合
基本符合
不符合
	

	
	
	是否按规定上报发现的违法违规行为和检测不合格事项
	查阅检测结果不合格台账及上报记录
	符合
基本符合
不符合
	

	3.3
	报告审批程序
	报告内容是否经相关有资格的人员签字、并加盖检测资质专用章
	查对审批授权及程序，核对人员分工及岗位证，检查报告审批程序手续是否完整有效
	符合
基本符合
不符合
	

	3.4
	量能匹配情况
	检测人员、仪器设备的配备与完成的检测工作量是否相适应
	查阅典型设备与检测报告数量
	符合
基本符合
不符合
	

	汇总得分
	
“符合”项不扣分，“基本符合”项扣3分，“不符合”项扣10分；初始分值为100分，各子项累计扣分后为最终得分。
	

	工作人员签名：	                  日期：	

	检测机构：



