附件1

恒风集团2022年度招聘简章
	招聘岗位
	人数
	专业要求
	学历要求
	其他要求
	招用方式
	招聘范围

	会计1
	9
	会计、财务管理、审计学等相关专业
	本科及以上
	1.35周岁以下（1987年8月31日以后出生）；
2.具有中级会计师或注册会计师证书可放宽至40周岁以下。
	笔试+面试
	面向全国

	会计2
	3
	会计、财务管理、审计学等相关专业
	本科及以上
	1.35周岁以下（1987年8月31日以后出生）；
2.二年以上相关工作经验；
3.具有中级会计师或注册会计师证书可放宽至40周岁以下。
	笔试+面试
	面向全国

	教员
	2
	专业不限
	本科及以上
	1.35周岁以下（1987年8月31日以后出生）；
2.持有以下之一证件：中学及以上教师资格证、初级及以上培训师、初级及以上人力资源管理师。
	笔试+模拟课堂教学
	面向全国

	车队管理员
	10
	专业不限
	本科及以上
	35周岁以下（1987年8月31日以后出生）
	笔试+面试
	面向全国

	机务员
	6
	汽车维修等相关专业
	大专及以上
	35周岁以下（1987年8月31日以后出生）
	笔试+面试
	面向全国

	文秘
	2
	秘书学、新闻学、传播学、汉语言文学、新闻传播学、人力资源管理等专业
	本科及以上
	1.35周岁以下（1987年8月31日以后出生）；

2.较好的文字功底。
	笔试+面试
	面向全国

	纪检干事
	1
	专业不限
	本科及以上
	1.35周岁以下（1987年8月31日以后出生）；

2.中共党员，较好的文字功底。
	笔试+面试
	面向全国

	企业管理
	1
	工商管理、企业管理等相关专业
	本科及以上
	35周岁以下（1987年8月31日以后出生）
	笔试+面试
	面向全国

	计算机管理员
	3
	计算机、电子信息工程等相关专业
	本科及以上
	1.35周岁以下（1987年8月31日以后出生）；

2.一年以上系统维护经验，熟悉网络、数据库相关维护规程。
	笔试+面试
	面向全国

	软件工程师
	2
	计算机、软件工程等相关专业
	本科及以上
	1.35周岁以下（1987年8月31日以后出生）；
2.具有微信、支付宝小程序、h5前后端开发技能或数据库运维技能。
	笔试+面试
	面向全国

	运营管理员
	2
	专业不限
	本科及以上
	1.35周岁以下（1987年8月31日以后出生）；
2.熟练操作电脑，会使用各种电脑软件。
	笔试+面试
	面向全国

	活动推广专员
	2
	市场营销、戏剧影视美术设计、录音艺术、动画等相关专业
	本科及以上
	1.35周岁以下（1987年8月31日以后出生）；
2.有运作社群、公益广告策划等经验，可独立组织商业活动和推广；

3.一年以上相关工作经验，沟通表达能力强。
	笔试+面试
	面向全国

	合计
	43
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