附件
[bookmark: _GoBack]义乌市节水行动工作任务分解表
	重点任务
	目标任务
	具体工作
	牵头单位
	配合单位

	节水管理
“四大行动”
	实施总量强度双控
	严格实行区域用水总量和强度控制，落实年度用水控制目标管理。
	水务局
	发改局、经信局、自然资源和规划局、农业农村局、水务集团

	
	
	建立水资源监测预警机制，开展县域水资源承载能力评价。
	水务局
	发改局、经信局、自然资源和规划局、农业农村局、水务集团

	
	
	根据水资源承载能力，合理确定产业布局和发展规模。
	自然资源和规划局
	发改局、经信局、水务局、农业农村局、水务集团

	
	
	深化落实“区域水资源论证+水耗标准”制度。到2022年，区域水资源论证完成率达到100%。
	水务局
	经信局、各平台

	
	
	落实规划和建设项目水资源论证制度，执行节水评价制度，建立节水统计制度。
	水务局
	发改局、经信局、统计局

	
	
	加强对重点用水户、特殊用水行业用水户的监督管理。
	水务局
	经信局、市场监管局、卫健局、行政执法局、水务集团

	
	
	依法将用水户违法取水和建成水效领跑者、节水标杆等信息纳入市信用信息核查平台。
	水务局
	发改局、经信局、行政执法局、金融办

	节水管理
“四大行动”
	深化制度改革
	探索水价动态调整机制，完善居民阶梯水价制度和非居民用水差别化水价制度，建立分质供水价格体系。
	发改局
	财政局、水务局、水务集团

	
	
	深化农业水价综合改革，落实农业用水奖补制度。
	水务局
	发改局、财政局、农业农村局、各镇街

	
	
	健全建设项目节水设施“三同时”制度。
	水务局
	建设局

	
	
	制定节水奖励政策，对节水项目给予政策激励，对成绩突出的单位和个人给予表彰奖励。
	水务局
财政局
	经信局、建设局、生态环境分局、农业农村局

	
	
	完善分质供水制度。探索出台分质供水管理办法，编制分质供水专项规划。
	水务局
	司法局、自然资源和规划局

	
	
	完善生态补偿机制
	建立集中式饮用水源地生态补偿机制。
	生态环境分局
	财政局、发改局、水务局、农业农村局

	
	
	
	建立环境配水有偿使用机制。
	水务局
	财政局、发改局、生态环境分局

	
	
	完善定额管理体系，出台《义乌市重点行业取（用）水定额实施指南》。
	水务局
	财政局、经信局、市场监管局

	
	市场机制创新
	鼓励金融资本进入节水领域，依法合规支持节水项目。
	金融办
	发改局、财政局

	
	
	到2022年，开展1个合同节水试点示范项目。公共机构因产生节水效益支付给节水服务机构的合同费用在其公用经费预算中列支。
	水务局
	机关事务管理局、经信局、教育局、财政局

	
	
	在用水产品、重点用水行业、灌区、公共机构探索开展水效领跑者创建工作。到2022年，申报1家以上水效领跑者载体。
	水务局
	机关事务管理局、经信局、教育局、市场监管局、农业农村局

	节水管理
“四大行动”
	科技创新引领
	实施节水数字化转型
	建设节水数字化管理系统，打造水资源综合信息数据库。
	水务局
	财政局、数管中心

	
	
	
	公共供水企业应当按照规定将年用水量1万立方米以上的用水单位信息共享至义乌市水管理平台。
	水务集团
	水务局

	
	
	重点支持先进技术及适用设备的推广应用
	用水精准计量、水资源高效循环利用、精准节水灌溉控制等。
	水务局
	科技局、发改局、经信局、财政局、
农业农村局

	
	
	
	管网漏损监测智能化、非常规水利用等。
	水务集团
	水务局

	
	
	鼓励企业加大节水装备及产品研发、设计和生产投入，构建节水装备及产品的多元化供给体系。
	经信局
	科技局、发改局

	节水建设
“五大工程”
	实施农业节水灌溉
	到2022年，全市水肥一体化面积累计达到0.50万亩以上，高效节水灌溉面积累计达到2.78万亩以上。
	农业农村局
	

	
	
	到2022年，累计创建节水型灌区2个。
	水务局
	农业农村局

	
	发展节水畜牧渔业
	到2022年，每年开展1家以上规模养殖场节水改造与建设，年出栏万头以上的生猪规模养殖场节水设施设备安装率100%。
	农业农村局
	

	
	推进农村生活节水
	到2022年，全市农村供水工程供水保证率保持95%以上，农村供水工程计量安装率达到100%，全面落实水费收缴制度。
	水务局
	各镇街、水务集团

	
	
	推进农村“厕所革命”，推广使用节水器具。
	农业农村局
	卫健局、文化和广电旅游体育局

	节水建设
“五大工程”
	实施工业节水改造
	支持企业开展节水技改及中水回用改造，年用水量5万方以上大耗水工业用水户定期开展水平衡测试及水效对标。到2022年，大耗水工业企业水效达标率达到90%以上。
	经信局
水务局
	发改局、生态环境分局、市场监管局

	
	强化企业用水管理
	建立工业企业重点用水户名录，实现年用水量5000立方米及以上的工业企业用水计划管理全覆盖。
	水务局
	经信局、水务集团

	
	
	完善供用水计量和在线监测体系，引导省、市重点监控用水企业建立用水数据在线采集、实时监控系统，强化生产用水全过程管理。
	水务局
	经信局

	
	推行水循环梯级利用
	推进工业园区循环化改造绿色升级，新建工业园区在规划布局时，要统筹供排水和循环利用等基础设施建设。
	各平台
	发改局、经信局、自然资源和规划局、生态环境分局、建设局、水务局

	
	建设节水型城市
	到2021年，建成省级节水型城市；到2022年，建成国家节水型城市。积极申报水效领跑者城市。
	水务局
建设局
	市创建国家节水型城市工作领导小组各成员单位

	
	控制供水管网漏损
	制定实施供水管网改造建设方案，建立精细化管理平台和漏损管控体系，到2022年，新改建供水管网50公里以上，公共供水管网漏损率控制在8.5%以内。
	水务集团
	水务局

	
	开展公共领域节水
	率先开展公共机构供水管网、绿化浇灌系统节水诊断，到2022年，年用水量1万立方米以上的公共机构计量监控设备配备率达到100%，90%以上市级机关、60%以上的市级事业单位建成节水型单位。
	机关事务管理局
	水务局、建设局、教育局、卫健局、文化和广电旅游体育局、商城集团、市场集团

	节水建设
“五大工程”
	开展公共领域节水
	到2022年，公共场所及公共建筑节水器具普及率达到100%。
	水务局
	机关事务管理局、教育局、建设局、卫健局、文化和广电旅游体育局、商城集团、市场集团、各镇街

	
	加强非常规水利用
	全面推进分质供水。将分质供水纳入水资源统一配置。
	水务局
	发改局、自然资源和规划局、建设局、水务集团

	
	加强非常规水利用
	建成五大分质水厂，同步配套建设中水管网，推进市场、学校、公厕等重点领域分质供水改造，逐年提高分质供水利用比例。到2022年，建成义驾山分质水厂、苏福工业水厂和武德工业水厂，新建双江湖工业水厂，形成全域分置供水格局，全市再生水利用率达到20%以上。
	水务集团
	发改局、经信局、教育局、水务局、商城集团、市场集团、城投集团、交旅集团、建投集团、各镇街

	
	开展节水标杆示范
	到2022年，打造4个节水标杆酒店。到2025年，打造6个节水标杆酒店。
	水务局
	文化和广电旅游体育局

	
	
	到2022年，打造1个节水标杆校园。到2025年，打造2个节水标杆校园。
	水务局
	教育局

	
	
	到2022年，打造3个节水标杆小区。到2025年，打造5个节水标杆小区。
	水务局
	建设局

	
	
	到2022年，培育5个节水标杆企业。到2025年，培育8个节水标杆企业。
	水务局
	经信局

	
	
	到2022年，创建1个节水标杆园区。
	水务局
	经信局、生态环境分局、相关镇街

	
	
	到2022年，完成30个节水型公共机构建设。到2025年，完成50个节水型公共机构建设。
	水务局
	机关事务管理局、教育局、卫健局、
各镇街

	
	
	建成省级节水宣传教育基地，常态化开展节水实践活动。
	水务局
	教育局、自然资源和规划局

	保障措施
	加强组织领导
	市节约用水领导小组负责协调全市节水行动实施中的重大问题，日常工作由市节约用水办公室（设在水务局）承担。市节约用水办公室牵头建立节水工作联席会议制度，制定年度实施计划。相关职能部门各负其责、协同配合，合力推进全市节水工作，确保完成各项节水行动任务。
	水务局
	市节约用水领导小组各成员单位

	
	落实资金保障
	加大财政部门对节水行动方案实施的支持力度，整合各类节水专项资金，重点支持节水“五大工程”建设、水资源节约保护、节水宣传教育、节水奖励激励等，助力节水行动顺利推进。
	财政局
	市节约用水领导小组各成员单位

	
	强化监督考核
	加强考核力度，对年度工作计划执行情况开展监督检查，工作完成情况纳入“五水共治”考核和部门镇街年度任务考核。
	水务局
督考办
	五水共治办

	
	
	将节水工作纳入党政领导目标责任制考核，考核结果作为领导班子和干部对其任免、奖惩的参考依据。
	组织部
	水务局

	
	提升节水意识
	把节约用水相关知识纳入国民教育体系，充分发挥主流新闻媒体的舆论导向作用，开展群众性宣传教育活动，普及节水知识，倡导绿色消费新风尚，营造全民节水氛围。
	水务局
	宣传部、经信局、教育局、建设局、生态环境分局、农业农村局、文化和广电旅游体育局、行政执法局、市场监管局

	
	
	推进校园节水宣传教育，培育青少年节水习惯。
	教育局
	水务局



